Politica para Transacies com Partes Relacionadas da Kepler Weber S/A

1. Introduciio

O presente documento (“Politica™) institui os procedimentos a serem observados pela
Kepler Weber S.A. e suas controladas (“Companhia™), assim como pelos seus
colaboradores, administradores e acionistas em transagdes com partes relacionadas,
conforme definidas adiante, de modo a assegurar a primazia dos interesses da
Companhia, observando os principios da transparéncia e da comutatividade e as
melhores praticas de Governanga Corporativa.

Esta Politica visa a prevenir e administrar situagdes de potencial conflito de interesses
quando da realizagiio de operagbes envolvendo partes relacionadas.

2. Definicdes
(1) Companhia: Kepler Weber S.A. ¢ suas controladas.

(if}  Parte Relacionada: nos termos da regulamentagfio aplicdvel, em especial a
Deliberagiio CVM n° 642/2010, sio consideradas partes relacionadas, para fins
da presente Politica, as pessoas fisicas ou juridicas com as quais a Companhia
tenha possibilidade de contratar em condigdes que nfo sejam as de
independéncia, que caracterizam as transages com terceiros alheios &

Companhia, conforme indicado a seguir:

a. Uma pessoa estara relacionada a8 Companhia se:

i. detiver o controle pleno ou compartilhado da Companhia;

i exercer Influéneia Significativa sobre a Companhia;

iii. for membro da administragfo da Companhia; ou

iv. for cénjuge, companheiro, ascendente, descendente ou colateral

até o segundo grau, consanguincos ou por afinidade, em relagéo
ao acionista controlador da Companhia ou a qualquer membro da
administragfio da Companhia, B y{‘

b. Uma sociedade estard relacionada a Companhia se qualquer das
condig¢des abaixo for observada:
i. a sociedade ¢ a Companhia forem, membros do mesmo grupo

econdmico;
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ii. a sociedade for controladora, controlada ou coligada da
Companhia;

iii. a sociedade e a Companhia estiverem sob controle comum;

iv. a sociedade for coligada ao acionista controlador da Companhia;

v, a sociedade for controlada, de modo pleno ou sob controle

conjunto, por uma pessoa identificada no item (a) acima; ou

vi. uma pessoa identificada no item (a) acima exercer influéncia
significativa sobre a sociedade ou for membro do pessoal-chave
da administracfio da sociedade ou de controladora da sociedade.

c. Também serfio considerados partes relacionadas para fins desta Politica,
os fundos de investimentos cujas cotas sejam detidas, integralmente ou
em sua maioria, pelo acionista controlador da Companhia e nos quais
este detenha o poder de destituir isoladamente o administrador.

(iif)  Influéncia Significativa: € o poder de participar nas decisdes das politicas
financeira ou operacional da Companhia, sem controlé-la.

(iv) DPessoal Chave da Administragfio: sfo as pessoas que tém autoridade ¢

responsabilidade pelo plancjamento, diregfio e controle das atividades da
Companhia, direta ou indiretamente, incluindo qualquer administrador da
Companbhia.

(v) Transaciio com Parte Relacionada: consiste na transferéncia de recursos,

servicos ou obrigagdes entre a Companhia ¢ a Parte Relacionada,
independentemente de haver ou ndo um valor alocado a transagéo,

3. Situacdes que envolvem conflitos de interesses

Os’ conflitos de interesses apresentam-se quando uma parte envolvida em processo
decisério em que tenha o poder de influenciar o resultado final nfio € independente em
relacio A matéria em discussio, de forma que possa influenciar ou tomar decistes
motivadas por interesses distintos daqueles da Companhia, assegurando um ganho para |
si, algum familiar ou terceiro. ‘;;{‘
-
Em vista do potencial conflito de interesses nestas situacdes, a Companhia busca
beneficio a qualquer de seus

assegurar que todas as decisdes que possam cgnferiy
relacionadas sejam tomadas

/ AN

administradores, familiares, entidades ou pessdas a el
com total lisura e no interesse da Companhia.
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4, Procedimentos

4.1. Identificaciio de potenciais transacoes com partes relacionadas

O Departamento Juridico manterd um cadastro com a identificagio das Partes
Relacionadas, que deverd ser consultado pelos responsdveis pelas transagles antes de
sua conclusdo, de modo a verificar se a respectiva operagdo pode ser caracterizada como
wma Transacg8o com Parte Relacionada, conforme definida nesta Politica.

O Pessoal Chave da Administragio da Companhia sera instruido sobre a obrigagéo de
informar ao Departamento Juridico sobre qualquer potencial Transagdo com Parte
Relacionada de que tenha conhecimento.

Cada potencial Transagdo com Parte Relacionada reportada serd analisada pelo
Departamento Juridico para determinar se a transagfo de fato constitui uma Transagfo
com Parte Relacionada submetida aos procedimentos desta Politica.

Cada Transagfio com Parte Relacionada reportada ao Departamento Juridico devera vir
instruida com as informagdes necessarias a sua andlise, além de evidéncias e opinifio do
gestor encarregado de que (a) ha motivos claramente demonstraveis, do ponto de vista
dos negécios da Companhia, para que seja realizada a (ransacfio com a Patte
Relacionada e que (b) a transagfio é realizada nos mesmos moldes daquelas geralmente
realizadas com partes nfo relacionadas em circunstiincias equivalentes ou em situacgio
mais favordavel a Companhia,

4.2. Formalizacfio

Asy Transagdes com Partes Relacionadas devem ser formalizadas por escrito,
especificando-se suas principais caracteristicas e condigdes, tais como prego global,
prego unitario, prazos, garantias, responsabilidade pelo recolhimento de impostos,
pagamentos de taxas, obtengbes de licengas, entre outras. Dentre essas condigdes
também devera constar expressamente a possibilidade de resiligfo, pela Companhia, de
qualquer Transagfio com Parte Relacionada que seja de trato sucessivo, em condigles
equivalentes aquelas previstas em contratos com partes ndo relacionadas. - /W/\

(-

4.3. Aprovaciio

4.3.1 - As Transagdes com Partes Relacionadas efetuadds pgla Companhia devem

observar condi¢Bes de mercado, objetivando assegyfar seu

carater estritamente
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comutativo, ¢ somente serfio aprovadas caso seja considerada equitativa e alinhada com

o interesse da Companhia.

4.3.2 - Caso a transagfo envolva valor inferior ou igual a R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais) ou ao equivalente a 1% (um por cento) do patriménio liquido da Companhia, o
que for maior, estara sujeita a exame por seu Departamento Juridico e aprovago pela
Diretoria. Uma vez aprovadas, estas transagdes serdo informadas ac Conselho de
Administragdio em suas reunides, em formato a ser definido pelo 6rgéo.

43.3 - Caso a 'Transagdo com Parte Relacionada envolva montante superior a
R$200.000,00 (duzentos mil reais) ou ao equivalente a 1% (um por cento) do
patrimdnio liquido da Companhia, o que for maior, ou, independentemente do
montante, seja uma transacdo fora do curso normal dos negécios da Companhia, além
cdo procedimento previsto acima, estard sujeita a aprovagfio formal pelos acionistas
signatarios do Acordo de Voto datado de 14 de maio de 2015 e pelo Conselho de
Administragdo. O Conselho de Administracfio, em sua analise, avaliara se as diretrizes
desta Politica foram observadas na instrugfio do processo sobre a transagdo proposta.

4.3.4 - Tratando-se de operaciio de natureza financeira de investimento ou empréstimo
de valor igual ou inferior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhSes de reais) adotar-se-& o
procedimento previsto no item 4.3.2 acima. Excedendo a este montante, aplicar-se-a o
procedimento previsto no item 4.3.3 anferior.

4.3.5 - O Conselho de Administragéio, a seu critério, terd acesso a todos os documentos
relacionados as Transagdes com Partes Relacionadas, incluindo quaisquer pareceres ou
opinides técnicas que a instincia apropriada tenha recebido e a propria analise por ela
realizada. Tais informagdes serfio distribuidas juntamente com a convocagéio da reunifio
na qual o Conselho de Administragfio analisard a transagfo.

4.3:6 - O Conselho de Administragfio ou a Diretoria, conforme o caso, poderd, a seu
critério, condicionar a aprovagiio da Transagfio com Parte Relacionada as alteragGes que
julgar necessarias para que a transagiio ocorra de maneira equitativa e no interesse da

Companhia.

-~

4377 - Na andlise de TransagSes com Partes Relacionadas, o Conselho de
Administragfio ou a Diretoria, conforme o caso, devera considerar os seguintes fatores,
entre outros que julgue relevantes para a anélise da transagfio especifica:

(a) Se ha motivos claramente demonstraveis, do ponio de vista\dos negécios da

Companhia, para que seja realizada a Transagfo com a Parte Relacionada;

e
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(b) Se a transagfio ¢ realizada em termos ao menos igualmente favoraveis a
Companhia do que aqueles geralmente disponiveis no mercado ou aqueles oferecidos a
ou por um terceiro nfo relacionado 4 Companhia, em circunsténcias equivalentes;

(c) Os resultados de avaliagdes realizadas ou de opinides emitidas por empresa

especializada e independente, se houver;

(d)  Se foi realizado ou nfio um processo competitivo para a referida contrata¢dio e o

seu resultado;

(e) A metodologia de precificagfo utilizada e outras possiveis formas alternativas de

precificagéio da transacfio; e

(f) A extensdo do interesse da Parte Relacionada na transagdo, considerando o
montante da {ransagfo, a situagfio financeira da parte relacionada, a natureza direta ou
indireta do interesse da Parte Relacionada na transagfio ¢ a natureza continua ou nfio da
transagéo, além de outros aspectos que considere relevantes,

4.3.8 - No processo de aprovagiio de Transagles com Partes Relacionadas, o Conselho
de Administracio ou a Diretoria, conforme o caso, deverd examinar as seguintes
informacgdes, além de outras que julgue relevantes para a andlise da transagfo
especifica:

() Os termos da transag#o;
(b) O interesse da Parte Relacionada;
{c) O objetivo ¢ a oportunidade da transagio;

(d) Caso a transagfio envolva a venda de um ativo, a descri¢fio do ativo, incluindo

data de aquisigfo e valor contédbil ou custo atribuido;

e

v

(e) InformacgGes sobre as contrapartes na transagfo; C//

H) O montante financeiro aproximado da transagdo, bem como o valor do interesse

da Parte Relacionada;

(g)  Descrigiio de eventuais provisde$ ou\limitagGes impostas & Companhia como
resultado da celebragfio da transagéo; {/;}gwm
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(h)  Se a transagfio envolve algum risco reputacional para a Companbhia; e

(i) Qualquer outra informagio que possa ser relevante para os acionistas e

investidores, diante das circunstancias da transac¢io especifica.

4.3.9 - Cabe ao Orgdo que aprovar a Transagfo com Parte Relacionada monitorar sua

execugio de forma a garantir que esta se dé€ nos termos pactuados.

4.4. Impedimento

Havendo interesses conflitantes com os interesses da Companhia por parte de acionista
ot membro da administragiio em relagio a determinada(s) matéria(s) a ser(em)

deliberada(s) em reunifio colegiada ou assembleia,
fempestivamente, seu conflite de interesse ou interesse

deve este manifestar,
particular, declarando-se

impedido de participar das discussdes e deliberagdes sobre o assunto.

Caso nfo o faga, outra parte presente a reunifio poderé apontar o conflito existente, que

serd declarado por maioria de votos dos presentes em tal conclave. A manifestagfio da

situagdo de conflito de interesses e a subsequente abstencfio
respectiva reunifo.

deverdo constar da ata da

A ndo manifestagfio voluntaria do administrador ¢ considerada uma violagfio a esta

Politica e se sujeita a penalidades conforme previstas nesta Politica,

O Presidente do Conselho de Administragdo ¢ o Diretor Presidente poderfio solicitar,
conforme o caso, que tais administradores impedidos participem parcialmente da

diseussfo, visando a obter maiores informagdes sobre o objeto da deliberagfo e as partes

envolvidas. Neste caso, os administradores impedidos deverfio ausentar-se da parte final

da discussfio, incluindo o processo de votagio da matéria,

A manifestagfio da situagio de conflito de interesses e a subsequente abstengfio deverfio

constar da ata da reunifio ou assembleia.

5. Divulgacio de transacdes com partes relacionadas

A

A

éjf/

A Companhia deve divulgar informagdes sobre Tra Js’éf";“(’i s com Partes Relacionadas
por meio de suas demonstragdes contabeis perxod' as, do Frmuldrio de Referéncia da

Companhia ou, ainda, quando a operagfio confijgurar Fato

Relevante, nos termos da

[
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legislagfo aplicavel, de modo a assegurar a transparéncia do processo aos acionistas, a0s

investidores e ao mercado.

Nos termos das determinagSes do artigo 247 da Lei n° 6.404/76 ¢ da Deliberagéo da
CVM n° 642/10, a Companhia devera divulgar as TransagGes com Partes Relacionadas,
fornecendo detalhes suficientes para identificagio das Partes Relacionadas e de
quaisquer condigdes essenciais ou n#io inerentes as transagdes em questfio, permitindo,
assim, aos acionistas da Companhia a possibilidade de fiscalizar ¢ acompanhar os atos

de gestdo da Companhia.

0, » Transacdes vedadas

Sao vedadas as seguintes Transagdes com Partes Relacionadas:

) Aquelas realizadas em condi¢Bes diversas as de mercado de forma a prejudicar

os interesses da Companhia; e

(ifyy Concesso de empréstimos, pela Companhia, ao seu controlador, aos
administradores ¢ as demais partes relacionadas definidas no item 2 acima.

7. Penalidades
Qualquer violagiio ao disposto na presente Politica serd submetida ao Conselho de
Administragiio, que decidira sobre as medidas aplicaveis, sem prejuizo das penas

previstas na legislagfio vigente.

8. Transacdes com partes relacionadas que nio tenham sido submetidas aos

procedimentos desta politica

Se chegar ao conhecimento dos administradores ou colaboradores alguma Transagéo

com Parte Relacionada que nfio tenha sido submetida aos procedimentos de aprovagéo
previstos nesta Politica antes de sua consumagdo, a transagfio devera ser levada a analise

do Consetho de Administragdo ou da Diretoria, conforme o caso. Tal dérgio devera
realizar a analise na forma estabelecida nesta Politica e deverd, ainda, considerar todas

as opg¢oes disponiveis para a Companhia, podendo optar por ratificar, alterar ou encerrar -~

o o
a transacdo, C &

confonme o caso, devera, ademais,

O Conselho de Administragio ou a Diretori

examinat os fatos e circunstincias relacionadps a faltalde submisséio da fransagéo aj
o A
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aprovagio na forma desta Politica ¢ deverd adotar as providéncias que julgar adequadas
a esse respeito, garantindo a efetividade da Politica.

9, Transacdes com partes relacionadas isentas dos procedimentos desta politica

Nao estéio sujeitos aos procedimentos desta Politica, a remuneracdo fixa, variavel ou
baseada em agdes ¢ outros beneficios conferidos aos membros do Conselho de
Administragio e da Diretoria da Companhia, desde que o seu montante global tenha
sido aprovado em Assembleia Geral, nos termos da Lei n°® 6.404/76, ou em Reunido do

Conselho de Administragfio, conforme o ¢aso.

10, Adequacio normativa

Lsta Politica tem como principais fundamentos a Lei n® 6,404/76 ¢ a Deliberagdo CVM
n° 642/2010, assegurando a transparéncia das operagdes que envolvem partes
relacionadas e reafirmando as boas praticas de Governanga Corporativa adotadas pela

Companbhia.

11. Disposicies Finais

A-presente Politica foi aprovada pelo Consetho de Administragiio da Kepler Weber
S.A., em reunifio realizada em 13 de novembro de 2015, e qualquer alteragfio ou revisio
devera ser a ele submetida. As omissGes serfio sanadas pelo Conselho de Administragdo

e

efou pela Diretoria, quando for o caso. IXA
.r""././

Quando de-sug posse, os administradores da Companhia devem assinar declarar, por

meio de¢/ documgnto escrito, que receberam, leram e se comprometem a observar esta

[hon




